
 

Pagina 1 van 8 
 

SV DONK Jeugdinformatie 

voor ouders & verzorgers 2025 

Inhoud 
Inleiding ................................................................................................................................... 1 

Wat willen we bereiken? ............................................................................................................ 2 

Ouders & Vrijwilligers ................................................................................................................ 2 

Kernwaarden ............................................................................................................................ 2 

Organisatie & Communicatie ...................................................................................................... 2 

Contributie ............................................................................................................................... 2 

Vrijwilligerswerk ....................................................................................................................... 2 

Teamtaken ............................................................................................................................... 3 

Communicatie .......................................................................................................................... 4 

Tips voor ouders en verzorgers ................................................................................................... 4 

Team indelingen ....................................................................................................................... 5 

Indeling nieuwe leden ............................................................................................................... 5 

Terugplaatsen, verplaatsen of toevoegen van een speler ............................................................... 5 

Gedragsregels en cultuur ........................................................................................................... 6 

Regels & afspraken .................................................................................................................... 6 

Algemene clubregels ................................................................................................................. 6 

Sanctiebeleid ............................................................................................................................ 7 

Ten slotte ................................................................................................................................. 8 

 

Inleiding 
SV DONK is een betrokken en gezellige voetbalclub waar plezier, ontwikkeling en verbinding centraal 

staan. Binnen onze jeugdopleiding draait het niet alleen om prestaties, maar vooral om persoonlijke 

groei, sportiviteit en samen leren. 

Dit document is bedoeld voor ouders en verzorgers van jeugdleden. Hierin staat wat we belangrijk 

vinden, wat we verwachten van spelers én ouders, hoe we communiceren, en welke afspraken er 

binnen onze vereniging gelden. Zo zorgen we samen voor een veilige, leuke en leerzame 

voetbalomgeving voor ieder kind. 
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Wat willen we bereiken? 
• Spelers ontwikkelen zich op hun eigen niveau, met plezier in het spel. 

• Teams worden ingedeeld op passende niveaus voor een optimale leeromgeving. 

• We streven ernaar dat 80% van de herenselectie uit eigen jeugdspelers bestaat. 

• Respect, inzet en samenwerking zijn onmisbare waarden. 

• Er is ruimte voor zowel prestatief als recreatief voetbal. 

Ouders & Vrijwilligers 
• SV DONK draait op vrijwilligers: trainers, coaches, teammanagers en andere ondersteuners. 

• Ouders worden gevraagd om actief betrokken te zijn, zowel bij het team als binnen de club. 

• We geloven in heldere communicatie en wederzijds respect. 

Kernwaarden 
• Plezier – voetbal moet leuk zijn voor iedereen. 

• Ontwikkeling – spelers en vrijwilligers blijven leren en groeien. 

• Verbinding – we doen het samen, als één club. 

Organisatie & Communicatie 
De communicatielijnen binnen de jeugdopleiding zijn helder en efficiënt ingericht. Trainers houden de 

jeugdcoördinatoren en de Technische Commissie Jeugd op de hoogte van relevante ontwikkelingen 

binnen hun teams. Ouders en verzorgers hebben als eerste aanspreekpunt de trainer van hun kind. 

Wanneer er echter sprake is van een situatie of conflict waar ouders/verzorgers samen met de trainer 

niet uitkomen, kunnen zij zich wenden tot de jeugdcoördinator. Hierbij wordt altijd eerst 

gecontroleerd of het betreffende issue met de trainer is besproken. De coördinator bevestigt dit ook 

altijd bij de trainer voordat verdere stappen worden gezet. 

De jeugdcoördinatoren en de Technische Commissie Jeugd worden in principe alleen betrokken op 

verzoek van de trainer of wanneer directe afstemming met ouders noodzakelijk is. Zo blijft de 

communicatie overzichtelijk en worden zaken efficiënt en op het juiste niveau afgehandeld. 

Contributie 
Contributiebetaling is verplicht voor alle leden. Zonder een geldige betaling van de contributie kan er 

geen deelname plaatsvinden aan trainingen en wedstrijden. Indien betaling uitblijft na herhaalde 

herinneringen, wordt het lid (tijdelijk) worden uitgesloten van voetbalactiviteiten.  

Vrijwilligerswerk 
SV DONK benadrukt het belang van vrijwilligers binnen het team. Iemand die traint en iemand die de 

administratieve zaken en communicatie regelt, zijn onmisbaar. Denk aan een trainer en/of leider, een 

combinatie is ook mogelijk. Deze vrijwilligers zijn vrijgesteld van andere teamtaken en worden 

volledig ondersteund door de coördinator & Opleidingen. 
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Ons beleid stimuleert alle leden vanaf 16 jaar, ouders, verzorgers en andere betrokkenen om 

vrijwilligerswerk te doen. Aanmelden kan via de commissie of per e-mail via 

ledenadministratie@SVDONK.nl. 

Vervoer naar uitwedstrijden is een verantwoordelijkheid van ouders, verzorgers en spelers en telt niet 

als vrijwilligerswerk. 

We vragen iedereen, leden en ouders/verzorgers van jeugdleden, om de voetbal.nl-app te installeren. 

Hierin vind je het actuele wedstrijdschema en de planning van de vrijwilligerstaken. 

Van elk lid of ouder/verzorger van een jeugdlid wordt verwacht dat hij of zij zich 3 à 4 keer per 

seizoen inzet voor een vrijwilligerstaak. Vooral het openhouden van de kantine in het weekend is 

cruciaal, niet alleen voor de clubfinanciën maar ook voor de gezelligheid op wedstrijddagen. 

Kun je een ingeplande bardienst of vrijwilligerstaak niet uitvoeren? Dan ben je zelf verantwoordelijk 

voor het regelen van een vervanger. Geef de naam van je vervanger tijdig door aan de coördinator 

van de barcommissie, zodat dit aangepast kan worden in de app en administratie. Wanneer je niet 

komt opdagen zonder vervanger, wordt dit gezien als het afkopen van de dienst en brengen we €25 in 

rekening. 

Hoewel het mogelijk is om alle vrijwilligerstaken voor een seizoen af te kopen voor €100, willen we 

benadrukken dat we onze vrijwilligers hard nodig hebben om de club draaiende te houden. Samen 

zorgen we ervoor dat iedereen met plezier kan sporten. Het is ook mogelijk om extra bardiensten te 

draaien tegen een vergoeding van €25 per dienst. 

Vrijwilligers met een vaste taak binnen de club, zoals commissieleden, trainers en scheidsrechters bij 

de bovenbouw, worden niet ingedeeld voor aanvullende bardiensten of andere algemene taken. 

Voor andere situaties kunnen geen uitzonderingen worden gemaakt, tenzij anders afgesproken met 

de vrijwilligerscommissie. 

Vrijstellingen en puntenregeling 

• Vaste grensrechters die het hele seizoen actief zijn bij een team op een heel veld, komen in 

aanmerking voor volledige vrijstelling van de reguliere vrijwilligerstaken. 

• Scheidsrechters vanaf JO11 die regelmatig wedstrijden fluiten, kunnen vrijwilligerspunten 

ontvangen. Dit moet zelf gemeld worden bij de vrijwilligerscommissie voor registratie. 

Samen zorgen we ervoor dat de club soepel draait. Jouw inzet maakt het verschil! 

Teamtaken 
Naast de vrijwilligersfuncties binnen een team zijn er ook teamtaken die verplicht zijn en die iedereen 

kan oppakken. Hieronder een overzicht van mogelijke teamtaken: 

• Veldheer/vrouw: Zet doelen klaar, plaatst petjes/hoedjes en cornervlaggen; 

• Wassen: Verantwoordelijk voor het wassen van tenues en trainhesjes volgens was schema; 

• Rijden: Rijschema voor vervoer naar uitwedstrijden; 

• Verslaggever: Schrijft verhalen voor de website of het clubblad (niet verplicht, maar leuk voor 

het team); 

• Begeleider activiteiten: Helpt bij evenementen zoals Sinterklaas, Bingo, Grote Clubactie, 

seizoenafsluiting, teampot, etc.; 
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• After service: Verzorgt limonade/thee tijdens pauzes en na wedstrijden, zorgt voor 

schone kleedkamers en het terugbrengen van materialen; 

• Hulpverlening: BHV/EHBO (aan te melden bij EHBO-coördinator); 

• Assistent scheidsrechter/grensrechter: Indien niet vast ingepland; 

• Scheidsrechter of spelbegeleider: Als dit niet door anderen is geregeld; 

• Assistent training/wedstrijd: Helpt mee waar nodig tijdens trainingen of wedstrijden. 

Iedere taak draagt bij aan het soepel laten verlopen van het team en de wedstrijden. 

Communicatie 
Goede communicatie is essentieel binnen onze jeugdopleiding. Daarom hebben we duidelijke 

afspraken over hoe en via wie communicatie verloopt: 

• Algemene informatie en mededelingen worden gedeeld via officiële kanalen zoals het 

mededelingenbord, de website, Facebook en Instagram; 

• Persoonlijke en organisatorische communicatie (bijvoorbeeld over afspraken en planningen) 

verloopt via de jeugdcoördinatoren; 

• Technische informatie over trainingen en wedstrijden komt van de trainer en/of coach; 

• Vragen over de ontwikkeling van een speler bespreek je eerst met de trainer; 

• Indien nodig of op verzoek van de trainer vindt een vervolggesprek plaats, begeleid door de 

Technische Commissie, vertegenwoordigd door de jeugdcoördinator en/of een TC-lid 

junioren/pupillen; 

• Bij gesprekken over gedrag ontvangt de speler of ouder/verzorger een uitnodiging van de 

trainer. De jeugdcoördinator en/of Technische Commissie kunnen hierbij aanwezig zijn; 

• Voor gesprekken over de inhoudelijke ontwikkeling van een speler nodigt de hoofdtrainer uit. 

Ook hier kunnen jeugdcoördinator, TC-lid, HJO of coördinator bij aanwezig zijn; 

• Per team is er een appgroep met ouders/verzorgers, trainer/coach en jeugdcoördinator voor 

snelle en directe communicatie. 

Naast deze formele momenten is er altijd ruimte voor informele communicatie en overleg. Zo zorgen 

we voor transparantie en goede samenwerking binnen de jeugd. 

Tips voor ouders en verzorgers 
• Geef blijk van belangstelling. Ga dus zoveel mogelijk mee naar de voetbalclub. 

• Wees enthousiast, stimuleer jouw zoon of dochter en de medespelers; 

• Gebruik geen tactische kreten bij de jeugdwedstrijden en laat de kinderen hun eigen keuzes 

maken; 

• Laat het coachen over aan de trainer; 

• Blijf altijd positief, juist bij verlies, wordt niet boos, de volgende keer beter; 

• De scheidsrechter doet ook zijn best, bemoei je niet met zijn beslissingen; 

• Gun je kind het kind zijn, want het moet nog zoveel leren; 

• Als jouw kind talent heeft, wordt dat heus wel opgemerkt; 

• Wil je écht met voetbal bezig zijn? Dan bieden we de mogelijkheid om, indien gewenst, een 

cursus te volgen via de KNVB of een interne cursus binnen SV DONK. 
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Team indelingen 
Bij SV DONK vinden we het belangrijk dat elk kind op zijn of haar eigen niveau kan spelen en plezier 

heeft in voetbal. Daarom besteden we veel aandacht aan een zorgvuldige teamindeling. Selectie start 

al vanaf de JO8 pupillen, altijd met zorgvuldige afstemming en overleg tussen trainers, coördinatoren 

en de Technische Commissie. 

Spelers worden ingedeeld primair op basis van de leeftijd waarbij fysieke en mentale kwaliteiten 

worden meegenomen. Selecteren betekent niet dat een speler wordt bevoordeeld, maar dat ieder kind 

speelt op het niveau dat het beste bij hem of haar past. Goed gedrag en een consequente 

trainingsopkomst zijn daarbij ook belangrijke criteria. 

De teamindeling vindt jaarlijks plaats. Vanaf het voorjaar wordt per leeftijdsgroep een voorselectie 

gemaakt. Deze wordt besproken in het trainersoverleg, waarna er in mei en juni (indien mogelijk) 

geoefend wordt met de voorlopige teams. Voor de zomerstop worden de voorlopige indelingen 

bekendgemaakt via de website van SV DONK. Na de start van de trainingen van het nieuwe seizoen 

worden de teamsamenstellingen definitief vastgesteld in verband met mogelijk in- en uitstroom van 

leden. 

Voor vragen of informatie na de bekendmaking van de teamindeling kunnen spelers en ouders in eerste 

instantie terecht bij de trainer. De trainer kan daarnaast een speler advies meegeven voor zijn of haar 

verdere ontwikkeling. 

De verantwoordelijkheid voor het selecteren ligt primair bij de Technische Commissie, die daarbij nauw 

samenwerkt met de HJO, trainers en coördinatoren per leeftijdsgroep. In het trainersoverleg worden 

teamindelingen besproken en waar nodig bijgesteld. 

Indeling nieuwe leden 

Nieuwe leden stromen door het seizoen regelmatig in. Zij worden standaard ingedeeld in een 

breedteteam binnen de juiste leeftijdscategorie. Vanaf dat moment kunnen zij meetrainen en kunnen 

trainers en de Technische Commissie het niveau beoordelen om te besluiten of verplaatsing naar een 

ander team passend is. 

Als teams vol zitten, kan het voorkomen dat nieuwe leden tijdelijk niet direct aan wedstrijden kunnen 

meedoen (wachtlijst). We doen er alles aan om ervoor te zorgen dat iedereen zo snel mogelijk kan 

spelen binnen SV DONK. 

Terugplaatsen, verplaatsen of toevoegen van een speler 

Tijdens het seizoen kunnen er door verschillende omstandigheden (zoals blessures, schorsingen, 

motivatie of prestaties) wijzigingen in teams plaatsvinden. Het terugplaatsen, verplaatsen of 

toevoegen van een speler in een ander team gebeurt alleen na goedkeuring van de Technische 

Commissie of coördinator, en na duidelijke communicatie met alle betrokkenen. 

In de onderbouw komen nieuwe spelers vaker gedurende het seizoen bij teams door lidmaatschap en 

proeftrainingen. Hierbij wordt rekening gehouden met indelingscriteria en beschikbare plekken. 

Terugplaatsen kan ook het gevolg zijn van herhaalde schorsingen, gedragsproblemen, blessures of op 

eigen verzoek van de speler. 
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Gedragsregels en cultuur 

SV DONK leidt jeugdspelers op met duidelijke kwaliteitscriteria. Talent bepaalt in welke teams spelers 

worden geplaatst, maar goed gedrag en regelmatige trainingsopkomst zijn minstens zo belangrijk. 

Goed gedrag betekent dat je je normaal gedraagt, het belang van het team inziet en positief bent, 

zowel op als naast het veld. Dit gedrag speelt mee bij de teamindeling op wedstrijddagen. Ook 

aanwezigheid bij trainingen wordt nadrukkelijk meegewogen bij het bepalen van de opstelling voor 

wedstrijden. Wangedrag wordt niet getolereerd en beoordeeld door trainers, jeugdcoördinatoren of 

de Technische Commissie. 

We verwachten dat jeugdspelers consequent naar trainingen komen, omdat dit essentieel is voor hun 

ontwikkeling en de teamopbouw. Trainers worden begeleid en opgeleid via een JVTC-cursus, met het 

uitgangspunt dat kwaliteit alleen telt als ook het gedrag en de trainingsopkomst op orde zijn. 

Bij wangedrag vindt eerst een gesprek plaats met de trainer, waarbij altijd een ouder of verzorger wordt 

uitgenodigd. Dit gesprek is bedoeld om duidelijk te maken wat de regels en afspraken binnen SV DONK 

zijn. Bij ernstigere of herhaalde overtredingen kunnen ook de jeugdcoördinator en/of Technische 

Commissie aanschuiven. De trainer bepaalt wie daarbij betrokken worden; ouders of verzorgers 

kunnen ook vragen om deze partijen uit te nodigen. 

We hanteren een sanctiebeleid, zoals beschreven in de paragraaf ‘Sanctiebeleid’. Afhankelijk van de 

situatie kan een “clubmaatschappelijke” taak worden opgelegd als interne straf, los van eventuele 

KNVB-sancties. Het doel is niet te straffen, maar een helder signaal af te geven over de waarden en 

normen binnen onze club. 

Regels & afspraken 
• Kom op tijd en goed voorbereid naar trainingen en wedstrijden; 

• Meld je bij verhindering voor trainingen minimaal 24 uur van tevoren af, rechtstreeks bij 

de trainer; 

• Meld je uiterlijk elke donderdag voorafgaand aan de wedstrijd aan via de voetbal.nl app; 

• Afmelden voor wedstrijden kan alleen bij hoge uitzondering en minimaal 48 uur van 

tevoren af, rechtstreeks bij de trainer, in de groepsapp van het betreffende team én in de 

voetbal.nl app; 

• Bij ziekte of noodsituatie graag zo snel mogelijk afmelden; 

• Toon respect voor trainers, medespelers, tegenstanders, scheidsrechters en vrijwilligers; 

• Houd je aan de afspraken en regels van de club; 

• Stimuleer een positieve en sportieve sfeer, zowel binnen als buiten het veld; 

• Gebruik geen grove taal, discrimineer niet en blijf sportief, zowel bij winst of verlies; 

• Ga zorgvuldig om met materialen en het clubgebouw; 

• Blijf kalm en beheerst, ook bij conflicten of tegenslagen; 

• Communiceer open en eerlijk met trainers en teamgenoten; 

• Ouders en verzorgers ondersteunen hun kind en de club door respectvol gedrag langs de 

lijn te tonen. 

Algemene clubregels 

Geen alcohol: 

• Op zaterdag tot 13.00 uur en zondag tot 11.00 uur; 
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• Voor spelers jonger dan 18 jaar; 

• Voor aanvang van de wedstrijd; 

• In de kleedkamers; 

• Buiten het clubhuis, m.u.v. het terras. 

Niet roken en/of vapen: 

• In het wedstrijdtenue; 

• Door de begeleiding tijdens wedstrijden en trainingen; 

• In het clubhuis, de kleedkamers en op de velden. 

Wat nog meer: 

• Het gebruik van drugs en de verkoop daarvan; 

• Het om geld spelen bij het kaarten en andere gezelschapsspelen is verboden. 

Sanctiebeleid 

Bij SV DONK vinden we het belangrijk dat alle jeugdspelers zich houden aan de gedragsregels om een 

veilige, respectvolle en plezierige voetbalomgeving te waarborgen. Wanneer een speler zich niet aan 

deze regels houdt, hanteren wij een duidelijk en eerlijk sanctiebeleid, gericht op herstel en 

bewustwording. 

1. Waarschuwing 

• Bij een eerste of lichte overtreding krijgt de speler een duidelijke mondelinge 

waarschuwing van de trainer of jeugdcoördinator; 

• Eén keer te laat komen bij training wordt ook gezien als een waarschuwing. 

2. Start als wissel en/of uit het veld gehaald worden 

• Bij twee keer te laat komen bij training start de speler als wissel bij de volgende wedstrijd 

en/of kan de speler tijdens de wedstrijd uit het veld gehaald worden; 

• Bij de tweede keer onheuse bejegening of scheldwoorden tijdens training of wedstrijd 

krijgt de speler een tijdelijke time-out tijdens de training en/of wordt als wissel opgesteld 

en/of uit het veld gehaald. 

3. Tijdelijke schorsing van training of wedstrijden 

• Structureel te laat komen bij training kan leiden tot tijdelijke schorsing; 

• Bij drie keer onheuse bejegening of scheldwoorden volgt een schorsing; 

• De duur van de schorsing wordt bepaald door de trainer in overleg met de Technische 

Commissie. 

4. Gesprek met speler en ouders/verzorgers 
Bij herhaalde of ernstigere overtredingen volgt een persoonlijk gesprek tussen de trainer, de 

speler en de ouder(s)/verzorger(s). Hierbij wordt besproken welke regels zijn overtreden en 

wat er van de speler wordt verwacht. Er wordt samen gezocht naar oplossingen om herhaling 

te voorkomen. 

5. Clubmaatschappelijke taak 
Als onderdeel van het herstelproces kan de speler een “clubmaatschappelijke taak” krijgen, 
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waarbij hij/zij werkzaamheden verricht die normaal door vrijwilligers worden gedaan. 

Dit draagt bij aan het bewust worden van de eigen verantwoordelijkheid binnen de club. 

6. Definitieve uitsluiting 
In uiterste gevallen, bij aanhoudend wangedrag of zeer ernstige overtredingen, kan het 

Bestuur besluiten tot een (tijdelijke of definitieve) schorsing van de speler binnen SV DONK 

en zal hiervan een melding gemaakt worden bij de KNVB. 

Ten slotte 
Wij hopen dat deze informatie je helpt om betrokken te zijn bij SV DONK en bij te dragen aan een 

plezierige en veilige voetbalomgeving voor iedereen. Samen maken we onze club sterker en zorgen we 

ervoor dat onze jeugdspelers kunnen groeien – zowel als voetballer als persoon. 

Heb je vragen of wil je ergens meer over weten? Aarzel niet om contact op te nemen met ons. We 

staan altijd voor je klaar! 

Bedankt voor je betrokkenheid en inzet. 

Jeugdbestuur SV DONK 

 

 


